ZEUGNIS

Herr Alexander Dolnik, geboren am 17.09.1976 in St. Petersburg, war vom 15.03.2004 bis
zum 30.09.2008 bei der evosoft GmbH beschaftigt. Herr Dolnik war seit seiner Einstellung
als Mitarbeiter im Bereich Software Entwicklung tatig.

Sein Aufgabengebiet umfasste zu Beginn seiner Mitarbeit die Entwicklung von Sonderan-
lagen zur Microchip Herstellung. Ab Juni 2005 war Herr Dolnik als Software Entwickler fiir
das Projekt WinCC flexible eingesetzt. Er war verantwortlich fir die Themen Device Wi-
zard und Human-Machine-Interface-Portal.

evosoft »(

Herr Dolnik entwickelte selbstandig die Software Architektur fir zwei Subsysteme. Hierbei
wendete er mehrere Software Design Patterns an und implementierte beide Subsysteme.
Herr Dolnik entwickelte eigenstandige Lésungen, die in enger Zusammenarbeit mit dem
Usability Team umgesetzt wurden, wobei er sich eigenverantwortlich mit seinen An-
sprechpartnern abstimmte. Wahrend der Implementierungs- und Testphase analysierte er
Fehler sowie mangeinde Funktionalititen in den angrenzenden Subsystemen bzw.
Schnittstellen und formulierte entsprechende Lésungsvorschlage. Diese kommunizierte
Herr Dolnik den Kollegen und erarbeitete zusammen mit ihnen die konkreten Probleml|s-
sungen. Dadurch konnte die Qualitat des Endproduktes deutlich verbessert werden.

Wir haben Herm Dolnik als gewissenhaften und engagierten Mitarbeiter kennengelernt, der
sich in kurzer Zeit aufgrund seiner ausgepragten Analysefihigkeit und seiner sehr hohen
Fachkompetenz in komplexe Sachverhalte einarbeiten konnte. Er zeichnete sich beson-
ders durch seine hohe Einsatzbereitschaft aus, auch Uber die normale Arbeitszeit hinaus.
Herr Dolnik zeigte stets Initiative, er erledigte alle Aufgaben selbststindig, zuverlassig und
immer zu unserer groBten Zufriedenheit.

Seine sehr guten Leistungen wurden auch von Seiten unseres Kunden besonders hervor-
gehoben. In Zusammenarbeit mit Kollegen unseres Kunden hat Herr Dolnik eine Erfindung
im Umfeld GUI angemeldet, die erfolgreich von unserem Kunden bewertet und in An-
spruch genommen wurde. '

Das Verhalten von Herm Doinik gegeniber Vorgesetzten, Kollegen sowie bei unseren
Kunden war stets einwandfrei.

Herr Dolnik veriasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, um sich neuen Herausfor-
derungen zu stellen. Wir bedauemn sein Ausscheiden sehr und danken ihm fir die stets
sehr guten Leistungen. Wir winschen ihm fiur seine berufliche und private Zukunft alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

Nimberg, den 30.09.2008
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